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一、本组教学教研工作中具备的优势和存在的差距


二、加强教研组教学管理的具体要求



三、各年级备课组情况

	年级
	学科
	组长
	成      员
	集体备课

	
	
	
	
	时间
	地点

	高一
	政治
	仲文娟
	孙向华、赵心业
	星期一
	办公楼305

	高二
	政治
	庄旭
	张  蓓、闫巧、吴建华
	星期三
	办公楼308

	高三
	政治
	马志林
	董夫磊、詹文广
	星期二
	教学楼5楼西

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


四、以老带新，“传”、“帮”、“带”活动安排

	“一帮一”结对人员
	互帮互学主要措施

	仲文娟---赵心业
	１、坚持集体备课

２、相互听课、评课

	庄旭----闫巧
	１、坚持集体备课

２、相互听课、评课

	
	

	
	

	
	


五、学科小组活动、社团活动、奥赛辅导、综合实践活动安排

	小组名称
	负责人
	参加学生人数
	主要活动内容

	简明摄影技术
	赵心业
	30
	摄影技巧、构图、相机原理、图片赏析。

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


六、有关讲座、各种公开教学活动安排

	活动名称
	负责人
	时  间
	内       容

	校内公开课
	赵心业
	第二周
	支票、汇票和信用卡

	校内公开课
	仲文娟
	第五周
	价格变动的影响

	校内公开课
	董夫磊
	第六周
	待定

	校内公开课
	孙向华
	第六周
	待定

	校内公开课
	马志林
	第七周
	待定

	校内公开课
	庄旭
	第七周
	待定

	校内公开课
	詹文广
	第八周
	待定

	校内公开课
	戴国忠
	第九周
	待定

	校内公开课
	贡叶俊
	第九周
	待定

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


七、本学年教学科研项目、“导学、精讲、勤练”课堂教学模式研究的负责人及措施

八、本组业务学习（含理论学习）安排

	时   间
	地   点
	召集人
	学   习    内   容

	第二周
	办公室
	仲文娟
	制定工作计划、教学进度、总结上学期期终成绩

	第三周
	办公室
	仲文娟
	“导学，精讲，勤练”的教学模式探讨1

	第九周
	办公室
	仲文娟
	“导学，精讲，勤练”的教学模式探讨2

	第十三周
	办公室
	仲文娟
	学校教学常规管理学习


九、对毕业班教学工作的安排计划


1、优势


（1）本组所有教师工作责任心强，业务能力强，所有教师均参加过高考、小高考的洗礼，均取得过优良的成绩。有市骨干教师3人，有副校长1人、主任2人，班主任1人，这些老师素质高，能力强，能引领全组老师不断前行。青年教师虚心好学，肯钻研，业务素质提高较快，积极参加各类教学竞赛，取得优异成绩，如庄旭、仲文娟老师获得区好课堂比赛获二等奖。


（2）本组全体成员一贯团结和谐，有较强的凝聚力，政治觉悟高，能够做到三个年级的教学案形成系统，资源共享，提高备课效率。


（3）全体成员勤于思考，善于钻研，教学研究气氛较浓。特别是庄旭、张蓓、赵心业不断成长，写出了一些高质量的论文，受到同行、领导的好评。


2、差距


（1）“导学，精讲，勤练”的教学模式缺乏研究，贯彻不力，教师讲的太多，课堂的魅力和效率不高。


（2）集体备课形成的课件还处于散乱的状态，需加强调整和重组，以形成校本化的课件。


（3）课题研究还不够自觉，有计划推进有待加强。








本年度教学科研项目名称：高中学生的德育教育；积极推进研究课题的操作、实施，做好结题工作。


2、贯彻“导学、精讲、勤练”课堂教学模式，研究政治课堂校本特色的教学模式，通过“明确目标---学生自主学习---重难点突破----练习”这样几个环节，切实提高课堂效率。高一负责人仲文娟，高二负责人庄旭，高三负责人马志林。


3、研究小高考复习课的模式和高考一轮复习课的教学模式。高二负责人庄旭，高三负责人马志林。





(1)研究考试说明，明确考点目标，正确取舍，不断提高课堂效率


(2)进一步夯实基础，提高能力，强华应试技巧，抓重点学生，配合区教研室、高三年级搞好高三教学调研，提高教学质量。


(3)抓好A学生拔尖工作，强化达B率，加强对C学生的辅导工作。


(4)做好“导师制”工作，加强师生间的联系，增进师生感情，及时了解学生的学习、思想动态，提高学生的学习效果。


（5）强化训练，加强记忆，精选习题，认真批改，提高效率。





（1）加强教研组的业务活动，坚持“导学，精讲，勤练”的教学模式，坚持“教学五认真”，使教学过程的各个环节都落到实处。配合教务处、年级部做好检查和督促。


（2）教研活动力争用微格教室举行，通过点课、听课、评课、赛课等活动，加强教学方法的研讨，重视骨干教师的示范效应，互帮互学，互相促进，共同提高。


（3）强化备课组建设，加强组内教育、教学资料的整理。每学期结束时，每个备课组必须向教研组提供完整的教学资料，以资源共享，提高备课效率和课堂教学效益，同时为“国家课程校本化”提供素材。


（4）坚持“立足课堂 提高效率 为语数外让路”的原则，作业的布置、批改、讲评遵循各年级部的要求。












